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Jugendarbeitsschutzgesetz im Rahmen der Kampagne "Aktion Tagwerk — Dein Einsatz
zeigt Wirkung"

Sehr geehrte Frau Hésler,
sehr geehrter Herr Dietrich,

das Arbeitsministerium in Rheinland-Pfalz hat mich dartber informiert, dass Sie sich mit
Schreiben vom 22.07.2022 an das im Jahr 2015 fur die Leitung der LASI-AG Sozialer
Arbeitsschutz zustandige Ministerium in Baden-Wiirttemberg mit der Bitte um Bewertung der
,Aktion Tagwerk" gewendet haben. Da der Vorsitz der LASI — AG 5 zwischen den Landern
regelméBig wechselt, hat mittlerweile Hamburg den Vorsitz in der fur den Sozialen
Arbeitsschutz zustandigen Arbeitsgruppe 5 des Landerausschusses fiir Arbeitsschutz und
Sicherheitstechnik (LASI). Als Vorsitzende der LASI-AG 5 — Sozialer Arbeitsschutz méchte
ich Ihnen nun die Bewertung der Lander zu Ausnahmen vom Jugendarbeitsschutzgesetz im
Rahmen der Kampagne "Aktion Tagwerk — Dein Einsatz zeigt Wirkung" tibermitteln.

Bei der jahrlich stattfindenden Kampagne "Aktion Tagwerk — Dein Einsatz zeigt Wirkung"
gehen die Schilerinnen und Schiiler an einem Tag anstatt zur Schule in einem Betrieb arbeiten
und spenden ihren verdienten Lohn fir Hilfsprojekte in. Afrika und weltweit. In Ihrer Anfrage

bitten Sie die Lander um Ausnahmebewilligungen vom Jugendarbeitsschutzgesetz, damit sich
auch Schilerinnen und Schler unter 13 Jahren an der Kampagne beteiligen kénnen.
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Die LASI-Arbeitsgruppe vertritt die fachliche Auffassung, dass die Teilnahme von Schilerinnen
und Schillern an dieser Kampagne grundsatzlich keine Beschaftigung im Sinne des
Jugendarbeitsschutzgesetzes ist, da diese Aktion nach lhren Informationen in
Zusammenarbeit mit den Schulen stattfindet (als Schulveranstaltung) und dabei der
padagogische und soziale Zweck im Vordergrund stehen. Das Jugendarbeitsschutzgesetz
findet daher auf Tatigkeiten im Rahmen der Kampagne "Aktion Tagwerk — Dein Einsatz zeigt
Wirkung" keine unmittelbare Anwendung. Die Antrage bei den Landern auf Bewilligung-einer
Ausnahme nach dem Jugendarbeitsschutzgesetz fir die Mitwirkung von Schilerinnen und
Schiilern unter 13 Jahren eribrigen sich deshalb. |

Dabei geht die LASI-Arbeitsgruppe davon aus, dass die Kultusministerien der Lander daftr
Sorge tragen, dass die von den Schilerinnen und Schilern ausgetibten Téatigkeiten fur Kinder
bzw. Jugendliche geeignet sind, die Teilnahme freiwillig ist und die allgemeinen Grundsétze
des Jugendarbeitsschutzgesetzes und der Kinderarbeitsschutzverordnung beachtet und
eingehalten werden.

Dies gilt besonders in Bezug auf Schilerinnen und Schuler unter 13 Jahren. Dazu kénnen die
Kultusministerien der Lander Regelungen fur die Schulen und Rahmenbedingungen fir die
Teilnahme aufstellen, beispielsweise altersabhangige Tatigkeitsbeschrankungen fur
Schiilerinnen und Schiiler. Die Kultusministerien der Lander entscheiden auch, ob eine soziale
Kampagne fir die teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler als schulische Veranstaltung gilt.
Die Moglichkeit der Teilnahme sowie die Vorgaben und ‘Bedingungen sind daher mit den
Kultusministerien der einzelnen Lander zu klaren, in denen die Kampagne stattfinden soll.

Die zuvor beschriebene Bewertung gilt ab sofort nach derzeitiger Sachstandsschilderung und
Rechtslage. Nur dann, wenn sich der strukturelle Ablauf der Kampagne — insbesondere die
Kooperation mit Schulen — &andert, ist eine erneute rechtliche Bewertung aus Sicht des
Jugendarbeitsschutzes notwendig. Soeweit sie hierfiir eine erneute Stellungnahme der LASI
— AG 5 benétigen, mdchte ich Sie darauf hinweisen, dass Sie aktuelle Informationen tGber den
Vorsitz jeweils auf der Internetseite des LASI unter www.lasi-info.com in der Rubrik ,Wir Giber
uns” Stichwort ,Arbeitsgruppen” finden.

Mit freundlichen Grif3en
Im Auftrag
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Ursula Hofer
Vorsitzende der LASI-AG 5




