Wissenswertes im Uberblick

Stiftung Tagwerk

Die Aktion Tagwerk wird jahrlich von der Stiftung Tagwerk organisiert.
Bundesweit kdnnen Schiiler:innen jeden Alters und aller Schulformen
an der entwicklungspolitischen Schulkampagne teilnehmen.

Teilnahmeformen an der Aktion Tagwerk

Unternehmen, Betriebe oder Privatpersonen kdnnen in Zusammen-
arbeit mit Schiler:innen teilnehmen und Jobpartner:iinnen werden.
Alternativ ist eine Teilnahme als Unternehmens-Tagwerk beispiels-
weise in Form einer Pfandsammelaktion oder einer freien Spende an die
Stiftung Tagwerk maglich.

Jugendschutzgesetz

Das Jugendschutzgesetz findet auf Jobs zur Teilnahme an der Aktion
Tagwerk keine unmittelbare Anwendung, da padagogische und soziale
Zwecke im Vordergrund stehen. Demnach dirfen auch Schiler:innen
unter 13 Jahren einer ihrem Alter angemessenen Tatigkeit nachgehen.

Versicherungsschutz der Schiiler:innen

Die Teilnahmeform wird von der Schule ausgewahlt und gilt als Schul-
veranstaltung. Alle Schiiler:innen sind wahrend der Teilnahme Uber die
Schule unfallversichert. Zusatzlich besteht eine subsidiare Haftpflicht-
versicherung durch den Versicherungspartner der Stiftung Tagwerk.
Fiir Jobpartner:innen treten aus sozialversicherungsrechtlicher Sicht
weder eine Versicherungs- noch eine Beitragspflicht ein.

Arbeitsvereinbarung

Die Arbeitsvereinbarung stellt eine Art Arbeitsvertrag dar, welchen die
Schiler:innen mit den jeweiligen Jobpartner:innen abschlieBen und
wird kostenlos zur Verfligung gestellt. Sie dient als Nachweis zur Teil-
nahme der Schiiler:innen, zur Information der Jobpartner:innen sowie
zu Dokumentationszwecken seitens der Schule und der Buchhaltung
der Jobpartner:innen.

Hinweis zur Entlohnung und steuerlichen Behandlung

Die Stiftung Tagwerk macht keine festen Vorgaben zur Bezahlung ei-
nes Tagwerks. Als Richtwert kdnnen Sie sich an einem Lohn von acht
Euro pro Stunde orientieren. Aufgrund der Besonderheit des Projekts
wird seitens der Finanzdmter von einem Lohnsteuerabzug von den
erarbeiteten Vergiitungen abgesehen. Somit fallen keine der sonst bei
Lohnzahlungen tblichen Verpflichtungen an.

Es missen weder Lohnsteuer noch Sozialversicherungsbeitrage ge-
leistet werden. Es wird empfohlen, die Zahlung tiber das Kostenkonto
sAushilfe“ oder ,sonstige Kosten“ zu verbuchen. Die Zahlung ist als
Betriebsausgabe abzugsfihig und das ,,Exemplar fiir Jobpartner:innen*
der Arbeitsvereinbarung ist als Buchungsbeleg anerkannt.

Ubermittlung der Tagwerk-Erlése

Fir eine schnelle und eindeutige Zuordnung der
Tagwerk-Erlése zu der jeweiligen Schule wird darum
gebeten, das Online-Formular zu nutzen. Hier erhalten
Sie einen eindeutig generierten Verwendungszweck

fiir die Uberweisung und ein Ubermittlungsprotokoll fiir

die Buchhaltung: www.aktion-tagwerk.de/te. Sollten Sie keine M6g-
lichkeit haben, das Formular zu nutzen, geben Sie bitte in der Uber-
weisung als Verwendungszweck nur die Postleitzahl der Schule und den
Schulnamen an.

Zuwendungsbescheinigung

Laut Beschluss der obersten Finanzbehorden ist es der Stiftung
Tagwerk nicht gestattet, Zuwendungsbescheinigungen fiir Job-Tatig-
keiten im Rahmen der Aktion Tagwerk auszustellen. Bei der Arbeitsleis-
tung der Schiiler:innen handelt es sich um eine Lohnzahlung und nicht
um eine Spende. Der Tagwerk-Erlds ist durch Jobpartner:innen mithilfe
des Online-Formulars direkt an die Stiftung Tagwerk zu Gberweisen.

Die Stiftung Tagwerk und
HUMAN HELP NETWORK e. V.

Bereits seit den Anfingen der entwicklungspolitischen Schulkam-
pagne im Jahr 2003 ist die Aktion Tagwerk eng verbunden mit der
Mainzer Kinderrechtsorganisation HUMAN HELP NETWORK e. V. (HHN).
Als Treuhdnder und fester Projektpartner der Stiftung Tagwerk ist HHN
fur die Auswahl und Betreuung der geférderten Tagwerk-Projekte und
Abwicklung der Schulpartnerschaften zustandig.

Bei der Entwicklung und Umsetzung der Projekte arbeitet HHN stets
mit lokalen Partnerorganisationen zusammen. Die Projekte richten

”“ 17 Zielen fir nachhaltige Entwicklung.
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D‘z‘, 1 HHN ist vom Finanzamt Mainz als gemeinnitzig und
SEEHJEI]- besonders forderungswiirdig anerkannt und tragt be-
Siegel

reits seit 1995 das DZI Spenden-Siegel.

sich an Kinder, Jugendliche und Familien und orientie-
ren sich an der UN-Kinderrechtskonvention sowie den

www.aktion-tagwerk.de/jp
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Unterstiitzung durch die Bildungsministerien der Lander:

Bildungsminister:innen empfehlen die entwicklungspolitische
Schulkampagne ,Aktion Tagwerk — Dein Einsatz zeigt Wirkung*“
und rufen dazu auf, die Aktion Tagwerk als festen Bestandteil

im Schuljahr zu integrieren.

Kinderschutzkonzept:

Die Stiftung Tagwerk orientiert sich konsequent an einem um-
fassenden Kinderschutzkonzept. Dieses umfasst den Kinder-
schutz sowohl in den Projekten, als auch in den Aktivitaten der
entwicklungspolitischen Schulkampagne. Bei Fragen wenden
Sie sich gerne an: kinderschutz@aktion-tagwerk.de.

Stiftung Tagwerk

Walpodenstr. 10 | 55116 Mainz
Tel. 0 6131/90 88100

info@aktion-tagwerk.de
WWW.AKTION-TAGWERK.DE

fod
@aktion_tagwerk
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Im Zentrum der entwicklungspolitischen Schulkampagne ,Aktion
Tagwerk — Dein Einsatz zeigt Wirkung“ steht das soziale Engagement
von Kindern und Jugendlichen fiir Gleichaltrige in anderen Regionen
der Welt - eine Solidaritat, die sich liber Landergrenzen hinwegsetzt.
Die bundesweite Aktion Tagwerk richtet sich an Schiiler:innen jeden
Alters und aller Schulformen.

Im Rahmen der Aktion Tagwerk nutzen Schiler:innen die Unter-
richtszeit fir soziales Engagement auBerhalb des Klassenzimmers,
indem sie jobben gehen, sich Spender:innen fiir einen Spendenlauf
suchen oder eine (Kreativ-)Aktion im Klassenverband organisieren
- sie werden so zu ,Tagwerker:innen“. lhren Verdienst beziehungs-
weise die erzielten Tagwerk-Erldse spenden sie und unterstlitzen
damit ausgewdhlte Tagwerk-Projekte des Projektpartners HUMAN
HELP NETWORK e.V. zur Stadrkung und Sicherung der Kinderrechte.
AuBerdem kommt ein Teil der Tagwerk-Erldse lokalen sowie weltwei-
ten Schulpartnerprojekten zugute, die von den teilnehmenden Schu-
len selbst ausgewahlt werden.

So unterstiitzen Sie die Tagwerk-Projekte des Projektpartners
HUMAN HELP NETWORK e.V. und die lokalen Partnerorganisationen
beispielsweise in Ruanda und Uganda:

Ziege oder Schwein

fiir eine Familie in

e Setzling-Set fiir eine 3 E
Familie in Ruanda
Ruanda

10 ﬁ Krankenversicherung 50 E Landwirtschaft-
fiir eine dreik6pfige Starter-Kit fiir eine
+ + Familie in Ruanda L.y Familiein Ruanda

. Kuh fiir eine
20 E Wiederverwendbare, 280 ﬁ e
Kooperative in

handgefertigte

. . Uganda
Menstruationsartikel
fiir Frauen in Uganda

Anmerkung: Bitte beachten Sie, dass die genannten Betrage von
aktuellen Wechselkursen abhangen und daher Schwankungen
unterliegen.

Der Erfolg der entwicklungspolitischen
Schulkampagne ist nicht nur dem Ein-
satz der Schulen und Schiiler:innen zu
verdanken. Die Stiftung Tagwerk braucht
auch Sie als engagierte Unternehmen

(S

oder motivierte Einzelpersonen, um eine

gelungene Aktion Tagwerk zu organisieren. Stellen Sie teilnehmenden
Schiiler:innen fiir einen Tag einen Job, ein Tagespraktikum oder Hilfs-
dienste zur Verfligung - als helfende Hand im eigenen Garten, beim
Verkauf im Laden oder in der Logistik, zur kulinarischen Versorgung
Ihres Teams oder als kreative Stiitze in der Agentur.

Mit der Teilnahme an der Aktion Tagwerk bieten Sie Kindern und
Jugendlichen die Mdglichkeit, sich aktiv fiir Gleichaltrige einzusetzen.
Sie tragen zu einer Solidaritat Uber Landergrenzen hinweg bei und
unterstitzen mit ihrem gezahlten Lohn Tagwerk-Projekte, die sich
an Kinder, Jugendliche und Familien richten und zur Starkung und
Sicherung der Kinderrechte beitragen.

Zudem konnen Sie sich fir den Nachwuchs in Ihrem Unternehmen
einsetzen und jungen Menschen Einblicke in die Arbeitswelt lhrer
Firma gewédhren. So lernen Sie potenzielle Auszubildende und Fach-
krafte fir die Zukunft kennen.

Machen Sie auf lhr Engagement aufmerksam! Laden Sie die Presse
ein und nutzen Sie auf lhrer Website die Tagwerk-Sticker in ver-
schiedenen Designs. Sie sind direkt als GIF iber Giphy oder unter
www.aktion-tagwerk.de/sticker als ZIP-Datei zu finden. Uber die
Social-Media-Kanile kdnnen Sie sich auBerdem mit Schulen und den
beteiligten Schiiler:innen vernetzen und lhren Einsatz als Tagwerk-
Jobpartner:in sichtbar machen: @aktion_tagwerk #AktionTagwerk
#DeinEinsatzZeigtWirkung

Mit dem Jobparter:innen-Kit haben Sie auBerdem die Mdglichkeit, Ihr
Unternehmen als sozial engagiert und nahbar zu prasentieren.
Das Kit enthdlt ein Tagwerk-Plakat und eine Job-

11ZF
partner:innen Klebeplakette sowie zusédtzliches é\\\“ ’”I/,/
<>

< TAGWERK

Informationsmaterial exklusiv fiir Tagwerk-Job-
parter:innen. Schreiben Sie einfach eine E-Mail an

JOBPARTNER

Wir sind dabei!

info@aktion-tagwerk.de, um |hr kostenloses Kit
zu bestellen!

Mit den Tagwerk-Erlosen setzt der Projektpartner HUMAN HELP
NETWORK e.V. (HHN) Projekte um, die sich an Kinder, Jugend-
liche und Familien richten und zur Starkung und Sicherung der

Kinderrechte beitragen. Der Fokus liegt dabei auf den Bereichen
Bildung, Gesundheit, soziale Gerechtigkeit, Erndhrung und Umwelt.
Bei der Entwicklung und Umsetzung der Projekte arbeitet HHN
stets mit lokalen Partnerorganisationen zusammen. Informatio-
nen zu den ausgewahlten Tagwerk-Projekten sind auf der Webseite
www.aktion-tagwerk.de/tagwerk-projekte zu finden.

Die Arbeit der lokalen Partnerorganisationen in den Tagwerk-
Projekten umfasst:

- Die psychosoziale Betreuung und Begleitung von Projektteil-
nehmenden in ihrem Alltag, mit dem Fokus auf Kindern.

- Angebot von Einzel- und Gruppentherapien durch angestellte
Psychotherapeut:innen.

- Bildungsangebote fiir Kinder, Jugendliche und Familien mit einem
besonderen Fokus auf Madchen und Frauen.

- Die Férderung der finanziellen Unabhangigkeit von Frauen und
somit ihren Kindern.

- Die landwirtschaftliche Beratung von Projektteilnehmenden
durch angestellte Agronom:innen.

- Préventive Aufklarungsprojekte, die mit theaterpadagogischen
Methoden vermittelt werden.

- Die Grundversorgung im Rahmen der Not- und Katastrophenhilfe.

Wenn mehr Tagwerk-Erlése eingehen, als fur die ausgewahlten Tag-
werk-Projekte bendtigt werden, kdnnen diese im Rahmen der sat-
zungsgemalen Zwecke auch fiir zusatzliche Projekte oder als Rlick-
lage zur zukiinftigen Finanzierung der Tagwerk-Projekte verwendet
werden - so wird eine nachhaltige und langfristige Projektférderung
sichergestellt.
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UND STARKE ZURERREICHUNG
INSTITUTIONEN DERZIELE

ZIELE FUR £
NACHHALTIGE
ENTWICKLUNG

Die Vereinten Nationen haben sich 2015 mit der Agenda 2030
insgesamt 17 Ziele fiir nachhaltige Entwicklung (Sustainable Deve-
lopment Goals, SDGs) gesetzt. In globaler Partnerschaft soll eine
okonomische, 6kologische und sozial nachhaltige Welt erreicht wer-
den. Die entwicklungspolitische Schulkampagne , Aktion Tagwerk —
Dein Einsatz zeigt Wirkung“ will dazu beitragen, den groBen Zielen
fir nachhaltige Entwicklung einen kleinen Schritt naherzukommen
und gleichzeitig Schiiler:innen die Moglichkeit bieten, aktiv daran
mitzuwirken. Zusammen mit dem Engagement der Schulen leistet
die Aktion Tagwerk einen wichtigen Beitrag im Kontext von Bildung
fir Nachhaltige Entwicklung.

Die Die entwicklungspolitische Schulkampagne thematisiert die
17 UN-Nachhaltigkeitsziele durch ein jahrlich wechselndes Kam-
pagnenthema, welches verschiedene Ziele miteinander verbindet:

- Bildung und Gesundheit ermdglichen

- Hunger beenden und Erndhrung sichern

- Klimaund Ressourcen schiitzen
>

Soziale Gerechtigkeit erreichen

Diese 4 Bereiche der nachhaltigen Entwicklungsziele sind gleich-
zeitig die Schwerpunkte der lokalen Projektumsetzung. Daher
riicken wir in jedem Kampagnenjahr abwechselnd eines dieser Ziele
in den Vordergrund, um auf die umgesetzten Projekte in diesem
Bereich aufmerksam zu machen.



